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ПРЕДИСЛОВИЕ
1. Настоящее Положение об аттестации разработано Общероссийским межотраслевым объединением работодателей – Союз строителей объектов связи и информационных технологий «СтройСвязьТелеком» (Союз «СтройСвязьТелеком») 
2. С момента вступления в силу настоящего Положения утрачивает силу Положение об аттестации, утвержденное решением Правления НП СРО «СтройСвязьТелеком» от 26.12.2012 г., Протокол № 02-АК 

1. Назначение и область применения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок, условия и требования к проведению квалификационной аттестации руководителей и сотрудников, заявляемых в Союз «СтройСвязьТелеком» (далее – Союз, саморегулируемая организация) для подтверждения соответствия сотрудников организации – члена Союза требованиям квалификационных стандартов, установленных в Союзе «СтройСвязьТелеком».

1.2. Требования настоящего Положения обязательны для исполнения руководством Союза, Аттестационной комиссией, руководителями всех организаций - членов Союза и сотрудниками этих организаций, являющихся претендентами на аттестацию.

2. Нормативные ссылки

В настоящем Положении использованы требования и положения следующих нормативных документов:

· Градостроительный кодекс, Федеральный закон от 29.12.2004 № 190-ФЗ (с изменениями и дополнениями);

· Федеральный закон от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях» (с изменениями и дополнениями);

· Федеральный закон от 07 июля 2003 г. № 126-ФЗ "О связи" (с изменениями и дополнениями);

· Постановление Правительства РФ «О минимальных требованиях к членам саморегулируемой организации, выполняющим инженерные изыскания, осуществляющим подготовку проектной документации, строительство, реконструкцию, капитальный ремонт особо опасных, технически сложных и уникальных объектов»;

· Устав Союза «СтройСвязьТелеком»;

· Квалификационные стандарты Союза «СтройСвязьТелеком»;

· Положение о членстве в Союзе «СтройСвязьТелеком».

3. Термины и определения

Аттестационная комиссия - постоянно действующий специализированный орган, создаваемый решением Совета Союза «СтройСвязьТелеком», осуществляющий квалификационную аттестацию претендентов (далее - Комиссия).

Квалификация - подготовленность работника к профессиональной деятельности для выполнения работ определенной сложности в рамках профессии и занимаемой должности. 

Квалификационная аттестация -  процедура, проводимая для подтверждения соответствия уровня квалификации руководителей и специалистов установленным требованиям и критериям с последующей выдачей квалификационного аттестата, обеспечивающих осуществление организацией видов деятельности в области строительства, определенных Уставом организации.

Квалификационный аттестат - документ, выдаваемый в соответствии с правилами аттестации и подтверждающий, что образование, опыт работы, знания и навыки указанного в нем лица соответствуют требованиям квалификационных стандартов Союза «СтройСвязьТелеком» (далее – Аттестат). 

Претендент на аттестацию - физическое лицо, претендующее на получение квалификационного аттестата (далее – Претендент).
Система аттестации – совокупность органов по аттестации (аттестационной комиссии и центров по тестированию) и процессов проведения аттестации, осуществляемых в соответствии с требованиями, правилами и процедурами, определенными в законодательных и нормативных документах.
4. Общие положения

4.1. Цель и принципы проведения аттестации

4.1.1. Аттестация руководителей и специалистов в Союзе «СтройСвязьТелеком» проводится в форме квалификационной аттестации. 
4.1.2. Целью квалификационной аттестации является проверка соответствия уровня образования, специальности по образованию, опыта работы и  уровня знаний и навыков претендента на аттестацию требованиям квалификационных стандартов, установленных в Союзе «СтройСвязьТелеком».
4.1.3. Квалификационная аттестация (далее – аттестация) в Союзе «СтройСвязьТелеком» осуществляется на основании следующих принципов:

· аттестация осуществляется Аттестационной комиссией Союза «СтройСвязьТелеком»;

· аттестация осуществляется для следующих групп специалистов:

· Специалист по организации строительства (главный инженер проекта);
· Индивидуальный предприниматель или руководитель юридического лица, самостоятельно организующие строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;
· инженерно-технический работник (ИТР), участвующий в строительной деятельности;

· аттестация осуществляется по требованиям и критериям, определяемым  Аттестационной комиссией Союза «СтройСвязьТелеком» на основе требований законодательных и нормативных документов, а также требований квалификационных стандартов, установленных в Союзе «СтройСвязьТелеком»;

· аттестация должна быть максимально проста для претендентов на аттестацию по процедуре прохождения.

4.2. Требования к аттестации

4.2.1. Аттестация проводится для руководителей и работников, заявленных организацией-членом Союза в соответствии с требованиями, установленными в разделе 5.1. Положения о членстве в Союзе «СтройСвязьТелеком» и в разделах 2, 3 и 4 квалификационных стандартов Союза «СтройСвязьТелеком»:
· Специалист по организации строительства (главный инженер проекта);
· Индивидуальный предприниматель или руководитель юридического лица, самостоятельно организующие строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;
· инженерно-технический работник (ИТР), участвующий в строительной деятельности.
4.2.2. Аттестация руководителей и работников, заявленных организацией-членом для выполнения работ по договорам строительного подряда, проводится не реже одного раза в 5 (пять) лет. 

4.2.3. Для подтверждения продления срока действия аттестата в соответствии с требованиями п.6 ст.55.5. Градостроительного кодекса РФ специалисты 1 раз в 5 лет обязаны пройти повышение квалификации. 

4.2.4. Ответственность за своевременное прохождение аттестации заявленными работниками несет руководитель соответствующей организации - члена Союза.

4.2.5. Получение квалификационного аттестата в Аттестационной комиссии Союза «СтройСвязьТелеком» для специалистов, указанных в п.4.2.1. настоящего Положения, производится автоматически в следующих случаях:
4.2.5.1. При включении специалиста по организации строительства в Национальный реестр специалистов в области строительства Национального объединения строителей при наличии у специалиста свидетельств о квалификации в соответствии с Федеральным законом от 03.07.2016 г. № 238-ФЗ «О независимой оценке квалификации»;
4.2.5.2. При представлении заверенных установленным порядком документов, подтверждающих положительные результаты при проведении независимой оценки квалификации работников или лиц, претендующих на осуществление определенного вида трудовой деятельности в области строительства, выданных аккредитованным в установленном порядке Центром независимой оценки квалификаций по профессиональным стандартам № 16.025 «Организатор строительного производства» и № 16.038 «Руководитель строительной организации»;
4.2.5.3. При представлении заверенных установленным порядком документов, подтверждающих проведение аттестации специалиста по правилам, установленным Ростехнадзором, по допуску к выполнению работ на опасных производственных объектах, и документов о проведении повышения квалификации не реже одного раза в 5 лет. 
4.2.6. Форма бланка аттестата, выдаваемого Аттестационной комиссией Союза «СтройСвязьТелеком», утверждается решением Совета Союза.

4.2.7. Аттестат, выданный Аттестационной комиссией Союза «СтройСвязьТелеком», действителен при переходе работника на работу к другому работодателю, являющемуся членом Союза «СтройСвязьТелеком».

4.3. Система аттестации Союза «СтройСвязьТелеком»
4.3.1. Система аттестации Союза «СтройСвязьТелеком» включает в себя:

· Аттестационную комиссию Союза «СтройСвязьТелеком»;

· Центр по организации обучения и аттестации Союза «СтройСвязьТелеком»;

· Нормативную документацию, устанавливающую квалификационные требования к специалистам, указанным в разделах 2, 3 и 4 квалификационных стандартов Союза «СтройСвязьТелеком»; 

· Нормативную документацию, регламентирующую порядок подачи претендентами на аттестацию документов на аттестацию, проведения оценки соответствия, принятия решений по результатам оценки соответствия, выдачи и аннулирования аттестатов, порядок подачи апелляций и рассмотрения жалоб в сфере аттестации. 

4.4.  Аттестационная комиссия Союза «СтройСвязьТелеком»

4.4.1. Для осуществления процедуры квалификационной аттестации формируется Аттестационная комиссия, состоящая из приглашенных экспертов, сотрудников Союза «СтройСвязьТелеком» и представителей организаций - членов Союза.

4.4.2. Состав Аттестационной комиссии утверждается Советом Союза.

4.4.3. Аттестационная комиссия возглавляется Председателем, назначаемым Советом Союза. 

4.4.4. Состав Аттестационной комиссии может обновляться решением Совета Союза частично или полностью по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

4.4.5. Аттестационной комиссией могут быть сформированы рабочие группы по проведению аттестации в соответствии с профессиональной направленностью аттестуемых специалистов. Каждая группа состоит не менее чем из 3-х человек.

4.4.6. В обязанности Аттестационной комиссии входит: 

· проведение экспертизы представленных документов;

· оценка соответствия претендентов на аттестацию требованиям, установленным в разделах 2, 3 и 4 квалификационных стандартов Союза «СтройСвязьТелеком»; 
· принятие  решений:

· о выдаче квалификационного аттестата и сроке его действия. При этом срок действия аттестата не может превышать 5 лет;

· о мотивированном отказе в выдаче квалификационного аттестата;

· об аннулировании аттестата;

· ведение Реестра специалистов, аттестованных в Союзе «СтройСвязьТелеком»;

· принятие решений о подготовке и размещении на сайте Союза:

· Методических рекомендаций членам Союза по подготовке документов на заявленных специалистов для прохождения квалификационной аттестации;
· Реестра специалистов, прошедших квалификационную аттестацию, и информации о сроках действия полученных аттестатов.

4.4.7. При принятии Аттестационной комиссией решения о выдаче квалификационного аттестата, аттестаты, выданные аттестуемому специалисту другими СРО по аналогичному профессиональному направлению, не учитываются, если это не оговорено в соглашениях с саморегулируемыми организациями соответствующего профиля.

4.4.8. Для рассмотрения вопросов, связанных с Аттестацией, Аттестационная комиссия собирается на заседания по мере необходимости, но не реже, чем 1 раз в 3 месяца.

4.5.  Права и обязанности Центра по организации обучения и аттестации Союза «СтройСвязьТелеком» 
4.5.1. Аттестационная комиссия может делегировать часть своих полномочий (прием документов, поданных на аттестацию; проведение экспертизы документов и оценка соответствия претендентов на аттестацию квалификационным требованиям) Центру по организации обучения и аттестации Союза «СтройСвязьТелеком. 

4.5.2. Центр по организации обучения и аттестации Союза «СтройСвязьТелеком» проводит экспертизу представленных документов и оценку соответствия претендентов на аттестацию квалификационным требованиям, установленным Градостроительным кодексом РФ, в разделах 2, 3 и 4 Квалификационных стандартов Союза, настоящего Положения и других нормативных документов по проведению аттестации, действующих в Союзе «СтройСвязьТелеком».

4.5.3. В обязанности Центра по организации обучения и аттестации Союза «СтройСвязьТелеком»  входит:

· обеспечение деятельности Аттестационной комиссии и привлекаемых экспертов;
· прием документов, поданных на аттестацию;

· проведение экспертизы представленных документов;

· представление в Аттестационную комиссию Союза «СтройСвязьТелеком» сведений о результатах экспертизы документов:
· полноте и правильности заполнения заявления,

· полноте представленных документов, подтверждающих образование, специальность по образованию, опыт работы, уровень знаний и навыков претендента,

· оценки уровня профессиональных знаний, выданных независимым центром  оценки профессиональных знаний (при наличии) по профессиональным стандартам № 16.025 «Организатор строительного производства» и № 16.038 «Руководитель строительной организации»;;

· подготовка проекта заключений Аттестационной комиссии по экспертизе представленных документов;

· ведение Реестра специалистов, аттестованных в Союзе «СтройСвязьТелеком»;

· подготовка и размещение  на сайте Союза:

· Методических рекомендаций членам Партнерства по подготовке документов на заявленных специалистов для прохождения квалификационной аттестации и выбору центров по тестированию;

· Реестра специалистов, прошедших квалификационную аттестацию, и информации о сроках действия полученных аттестатов.

5. Порядок проведения аттестации

5.1.  Подача документов на аттестацию. Допуск к оценке уровня знаний

5.1.1. Для прохождения квалификационной аттестации в Союзе «СтройСвязьТелеком» претендент на аттестацию самостоятельно или через работодателя представляет в Аттестационную комиссию следующие документы:

· письменное заявление на аттестацию по установленной форме. Форма заявления  и рекомендации по подаче документов на аттестацию размещаются на сайте Союза «СтройСвязьТелеком» www.srocom.ru в разделе «Аттестация»;
· копию документа, подтверждающего наличие соответствующего профильного высшего образования;

· документ, подтверждающий стаж работы по специальности и профилю выполняемых работ (копия трудовой книжки или справка с места работы, заверенные печатью и подписью руководителя организации);

· копию документа, подтверждающего прохождение повышения квалификации, позволяющего выполнять возложенные на него обязанности по направлению подготовки в области строительства,  в объеме не менее 72 часов, с приложением  программы обучения, заверенной образовательным учреждением, и копией лицензии образовательного учреждения;
· копию документа, подтверждающего Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет;

· копию должностной инструкции;
· согласие на обработку персональных данных заявителя.

5.1.2. По желанию заявителя дополнительно могут быть представлены иные документы, подтверждающие уровень его  профессиональных знаний, квалификацию и опыт работы (информационная справка об участии в проектах, осуществленных организацией; копия последней должностной аттестации, копии документов, подтверждающих наличие ученых степеней и почетных званий; копии дипломов, грамот и других документов, подтверждающих личные достижения  работника).

5.1.3. При подаче документов претендентом на аттестацию самостоятельно требуется также представление для подтверждения копий оригиналов документов. Аттестационная комиссия сверяет копии документов с оригиналами и заверяет копии документов своей печатью. При подаче документов через работодателя копии документов должны быть заверены печатью работодателя.

5.1.4. К аттестации допускаются претенденты, предоставившие все документы в соответствии с пунктами 5.1.1. и 5.1.2. настоящего Положения. 

5.1.5. По результатам рассмотрения заявления на аттестацию претендент на аттестацию уведомляется о сроках и форме проведения аттестации или об отказе в допуске к аттестации. Отказ должен быть мотивирован. Не допускается отказ в допуске к аттестации лиц, предоставивших все документы в соответствии с пунктами 5.1.1. и 5.1.2  настоящего Положения.

5.1.6. Срок рассмотрения заявления на аттестацию в Союзе «СтройСвязьТелеком» не может превышать 15 рабочих дней, в том числе в случае необходимости проверки документов, представленных для прохождения аттестации.

5.1.7. Проведение квалификационной аттестации в Союзе «СтройСвязьТелеком» базируется на изучении документов, представленных претендентом, подтверждающих соответствие уровня образования, специальности по образованию, стажа работы, повышения квалификации требованиям, установленным в разделах 2, 3 и 4 квалификационных стандартов Союза «СтройСвязьТелеком».  

5.1.8. По решению Аттестационной комиссии, при соответствующем документально подтвержденном квалификационном уровне претендента, аттестация может проводиться в упрощенном порядке (например, в форме собеседования, заочной аттестации или иной форме.)

5.1.9. В случае выявления фактов предоставления для аттестации недостоверной информации, результаты аттестации аннулируются в порядке, изложенном в разделе 5.4. настоящего Положения. 
5.1.10. К организации, представившей недостоверные сведения, применяются меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные Уставом и внутренними нормативными документами Союза.
5.1.11. Ответственность за недостоверность представленной информации о персональных данных несет лично аттестуемый, а за  недостоверность представленной информации, заверенной подписью руководителя организации, – руководитель организации. 

5.2. Процедура проведения аттестации

5.2.1. Аттестационная комиссия рассматривает поступившие документы и принимает решение о допуске к аттестации и форме проведения аттестации в соответствии с п. 5.1.  настоящего Положения.

5.2.2. Квалификационная аттестация проводится в соответствии с требованиями п.п. 5.1.1. – 5.1.11. настоящего Положения.

5.2.3. При принятии решения о прохождении квалификационной аттестации и выдаче  квалификационного аттестата претенденту на аттестацию, Аттестационная комиссия основывается на результатах экспертизы документов и оценке уровня знаний претендента, представленных Центром по организации обучения и аттестации  Союза «СтройСвязьТелеком» или центрами по тестированию, аккредитованными Национальным объединением строителей.

5.2.4. Решения  Аттестационной комиссии принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов членов Аттестационной комиссии. При равенстве голосов голос Председателя Аттестационной комиссии является решающим.
5.2.5. Решения Аттестационной комиссии оформляются в виде протокола. Протоколы заседаний Комиссии хранятся в течение пяти лет. 

5.2.6. Претенденту на аттестацию, не прошедшему квалификационную аттестацию, дается мотивированный отказ в выдаче Аттестата с соответствующими рекомендациями.
5.2.7. В случае, если претенденту по результатам прохождения Аттестации отказано в получении Квалификационного аттестата, он имеет право обжаловать решение Аттестационной комиссии в Совет Союза. 

5.2.8. К повторной Аттестации претендент допускается после выполнения соответствующих рекомендаций, указанных в мотивированном отказе в выдаче Аттестата.
5.3. Порядок выдачи аттестата 

5.3.1. Квалификационный аттестат (Приложение № 1) выдается от имени Союза «СтройСвязьТелеком»  и содержит следующие реквизиты:

· наименование и номер Аттестата;

· фамилия, имя, отчество аттестованного руководителя или работника;

· дата заседания Аттестационной комиссии, № протокола;

· срок действия Аттестата ограничивается сроком действия документа о повышении квалификации и не может превышать 5 лет.

5.3.2. Аттестат подписывается Председателем Аттестационной комиссии, Генеральным директором и скрепляется печатью Союза «СтройСвязьТелеком». 

5.3.3. В случае утери квалификационного аттестата по заявлению работника Аттестационная комиссия в месячный срок выдает дубликат документа, о чем производится соответствующая запись в Реестре учета выдачи квалификационных аттестатов.
5.3.4. Регистрация лиц, прошедших аттестацию, осуществляется Аттестационной комиссией в Реестре аттестованных специалистов Союза «СтройСвязьТелеком».

5.4. Аннулирование аттестата

5.4.1. Аттестат, выданный в соответствии с настоящим Положением, может быть аннулирован в случае выявления:

· оснований для отказа в допуске к аттестации (установление факта предоставления недостоверных сведений и документов);

· факта предоставления в Аттестационную комиссию недостоверных сведений о положительных результатах оценки уровня знаний претендента на аттестацию;

· факта выполнения аттестованным лицом строительных работ с недостатками, вследствие которых причинен вред при выполнении работы или после ее завершения.

5.4.2. Аттестат, выданный в соответствии с настоящим Положением, подлежит аннулированию в случае:

· смерти аттестованного лица;

· волеизъявления аттестованного лица об аннулировании аттестата.

5.4.3. Решение об аннулировании аттестата может быть принято:

· по основаниям, указанным в пункте 5.4.1 – Аттестационной комиссией, принявшей решение о выдаче аттестата, а также Аттестационной комиссией саморегулируемой организации, членом которой является работодатель аттестованного лица;

· по основаниям, указанным в пункте 5.4.2. – Аттестационной комиссией саморегулируемой организации, членом которой является последний работодатель аттестованного лица.

5.4.4. В случае аннулирования аттестата по факту выполнения аттестованным лицом строительных работ с недостатками, вследствие которых причинен вред при выполнении работы или после ее завершения (п.5.4.1.), повторная аттестация возможна не ранее, чем через 1 (один) год после аннулирования аттестата.

5.4.5. В случае аннулирования аттестата по основаниям, указанным в пункте 5.4.1 настоящего Положения, о предстоящем рассмотрении Аттестационной комиссией вопроса об аннулировании аттестата, лицо, в отношении которого планируется рассмотрение вопроса об аннулировании, должно быть письменно уведомлено не позднее чем за десять дней до заседания Аттестационной комиссии с указанием обстоятельств, являющихся основанием для рассмотрения такого вопроса. Указанное лицо имеет право присутствовать на заседании Аттестационной комиссии и представлять устные и письменные возражения и пояснения по рассматриваемому вопросу.

5.4.6. Решение Аттестационной комиссии об аннулировании аттестата оформляется протоколом. Лицо, аттестат которого аннулирован, письменно уведомляется о принятом решении в течение десяти дней со дня принятия решения. 

6. Порядок рассмотрения Апелляций

6.1. В случае несогласия с решением Аттестационной комиссии об отказе в допуске к аттестации или по результатам аттестации, проверяемая организация имеет право в месячный срок направить в Совет Союза Апелляцию в письменном виде любым доступным для нее способом.

6.2. Апелляция должна быть подписана претендентом на аттестацию. В Апелляции должны указываться адрес и контактные телефоны апеллянта.

6.3. Апелляции регистрируются в Журнале регистрации апелляций и передаются в Совет Союза. 

6.4. Совет Союза рассматривает Апелляцию и, при необходимости, запрашивает необходимые дополнительные документы у Аттестационной комиссии и апеллянта.

6.5. Совет Союза готовит  материалы по рассмотрению Апелляции, назначает дату, место и время проведения заседания.

6.6. Совет Союза готовит повестку дня заседания Совета, список приглашенных лиц и письменно извещает апеллянта и приглашенных лиц о дате, месте и времени предстоящего заседания Совета Союза.

6.7. Присутствие апеллянта на заседании Совет Союза является обязательным. Как правило, на заседание приглашаются  апеллянт  и представители Аттестационной комиссии.

6.8. Решение по Апелляции выносится на основании рассмотрения и анализа всей информации, представленной в Совет Союза. 

6.9. В решении, принятом Советом Союза, отмечается обоснованность или необоснованность решения Аттестационной комиссии Союза.

6.10. Решение Совета Союза оформляется на официальном бланке Союза «СтройСвязьТелеком». 

6.11. Совет Союза направляет копии решения по апелляции:

· апеллянту;

· в Аттестационную комиссию.

6.12. Решение Совета Союза является обязательным для выполнения Аттестационной комиссией.

6.13. При признании Апелляции обоснованной, Аттестационная комиссия:

· выполняет решение Совет Союза о допуске к проведению аттестации или принятии  положительного решения по итогам аттестации;

· разрабатывает план корректирующих и предупреждающих действий, направленных на предотвращение случаев принятия Аттестационной комиссией необоснованных решений.

6.14. Контроль реализации плана корректирующих и предупреждающих действий осуществляет Председатель Аттестационной комиссии.

6.15. При признании Апелляции необоснованной, решение, ранее принятое Аттестационной комиссией, остается в силе.

6.16. Апеллянт, при своем несогласии с решением Совета Союза, имеет право в соответствии с законодательством Российской Федерации  обратиться в Арбитражный суд  г. Москвы. 

7. Заключительные положения.

7.1. Настоящее Положение утверждается Советом Союза. Изменения в Положение вносятся путем принятия Положения в новой редакции.

7.2. Решение об утверждении настоящего Положения, о внесении изменений и о признании настоящего Положения утратившим силу вступает в силу не ранее чем через десять дней со дня их принятия Советом Союза «СтройСвязьТелеком». 
7.3. С момента вступления в силу настоящего Положения считать утратившим силу Положение об аттестации в НП СРО «СтройСвязьТелеком», утвержденное решением Правления НП СРО «СтройСвязьТелеком» от 26.12.2012 г., Протокол № 02-АК.

Приложение 1

Общероссийское межотраслевое объединение работодателей – Союз строителей объектов связи и информационных технологий «СтройСвязьТелеком» (Союз «СтройСвязьТелеком»)
КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ 

АТТЕСТАТ

подтверждает, что специальность по образованию, опыт работы, знания и навыки

(Фамилия, Имя, Отчество)
соответствуют квалификационным требованиям, предъявляемым к (нужное указать: 
· Специалисту по организации строительства (главному инженеру проекта);
· Индивидуальному предпринимателю или руководителю юридического лица, самостоятельно организующему строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;
· инженерно-техническому работнику (ИТР), участвующему в строительной деятельности).
Решение об аттестации принято Аттестационной комиссией Союза «СтройСвязьТелеком»

Протокол №                     от _________________ 20__ г.

  Председатель Аттестационной                Фамилия и инициалы.         Генеральный директор                   Фамилия и инициалы.
  комиссии

                Регистрационный №

                Выдан « ___» ________ 20   г.                                                  Действителен до « ___» ________ 20   г.
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