
«Методика оценки опыта и деловой репутации организаций связи и информационных технологий» на соответствие национальному стандарту ГОСТ Р 66.0.01-2017 и отраслевому стандарту «Оценка опыта и деловой репутации организаций связи и информационных технологий»

Центр сертификации систем качества «Интерэкомс» провёл семинар по теме «Методика
оценки опыта и деловой репутации организаций связи и информационных технологий»
на соответствие национальному стандарту ГОСТ Р 66.0.01-2017 и отраслевому
стандарту «Оценка опыта и деловой репутации организаций связи и информационных
технологий»

      

  

27 марта 2023 г. Центр сертификации систем качества «Интерэкомс» организовал и
успешно провел семинар по теме «Методика оценки опыта и деловой репутации
организаций связи и информационных технологий».
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«Методика оценки опыта и деловой репутации организаций связи и информационных технологий» на соответствие национальному стандарту ГОСТ Р 66.0.01-2017 и отраслевому стандарту «Оценка опыта и деловой репутации организаций связи и информационных технологий»

  В ходе семинара эксперты оценили основные подходы, методологию для оценки опыта иделовой репутации организаций.  Экономика России столкнулась с новыми вызовами, организации стали больше вниманияуделять таким факторам экономического роста как конкурентоспособность, деловаярепутация. Роль и значение деловой репутации для успешной организациидеятельности возросли.  Оценка деловой репутации в России не происходит произвольно. Нормативной базойдля этого служит основополагающий документ ГОСТ Р 66.0.01-2017 «Оценка опыта иделовой репутации субъектов предпринимательской деятельности. Общие положения,требования и руководящие принципы». Стандарт устанавливает общие требования,модели и критерии оценки деловой репутации организаций на базе опыта ихдеятельности.  Большое внимание данному вопросу уделяет Правительство Российской Федерации.  01.01.2022 г. вступило в силу Постановление Правительства Российской Федерации от31.12.2021 г. № 2604 «Об оценке заявок на участие в закупке товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и муниципальных нужд».  Существенной новеллой данного Постановления является введение императивнойнормы – применение в рамках осуществления закупок товаров, работ, услугнациональных стандартов в области оценки опыта и деловой репутации субъектовпредпринимательской деятельности при определении показателя «наличие уучастников закупки деловой репутации».  Согласно Федеральному закону от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе»государственный заказчик при проведении торгов имеет право устанавливать не толькостоимостные критерии, но и требования к наличию у участников торгов необходимогоопыта и подтвержденной деловой репутации, сертифицированной системыменеджмента качества, системы экологического менеджмента и другие требования.  Сертификат деловой репутации - объективный показатель оценки целого рядафакторов, прямо характеризующих уровень доверия к той или иной компании.Практическим инструментом для анализа оценочных критериев является комплексгосударственных нормативов и требований, устанавливаемых для каждого конкретноговида деятельности.  Эксперты Центра сертификации систем качества «Интерэкомс» имеют большой опытпроведения работ по оценке опыта и деловой репутации на соответствиенациональному стандарту ГОСТ Р 66.0.01-2017 и отраслевому стандарту «Оценка опытаи деловой репутации организаций связи и информационных технологий»,разработанному Национальной Ассоциацией телекоммуникационных компаний –региональным отраслевым объединением работодателей «Регулирование качестваинфокоммуникаций» (НА РКИ).    Основные цели и преимущества проведения работ по оценке опыта и деловойрепутации:  • Адекватное позиционирование организации при участии в тендерах, проводимых всоответствии с Федеральными законами 44-ФЗ и 223-ФЗ;  • Повышение конкурентоспособности организации и получение дополнительныхпреимуществ;  • Содействие заказчикам в компетентном выборе подрядчиков, контрагентов,поставщиков товаров, работ и услуг;  • Формирование и совершенствование деловой репутации организации;  • Обеспечение объективного подхода к ранжированию организаций-участников припроведении тендеров и аукционов.    В рамках семинара эксперты обменялись мнениями, опытом проведения работ по оценкеопыта и деловой репутации, повысили свою квалификацию.
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